
 

 

 

PROGRAMA DE DISCIPLINA 

DADOS DA DISCIPLINA 

Tipo de disciplina a propor: ( X ) Normal (   ) Estágio Docência (   ) Tese/Dissertação 

Nome: Informação, Teoria e Sistemas de Inovação 

Periodicidade de oferecimento da disciplina: (   ) Anual (   ) Semestral ( X ) Esporádica   
 

CARGA HORÁRIA  

Hora-aula total: 45 Número de crédito total: 2 
Especifique como será distribuída a carga horária da disciplina conforme orientado abaixo: 

Carga horária teórica: 
 (1 crédito = CH 15) 

Carga horária prática:  
(1 crédito = CH 30) 

Carga horária teórico-prática:  
(1 crédito = CH 30) 

1=15  1=30 

Alteração de disciplina: ( X ) Não (   ) Sim 

Nível a ser oferecida: 

(   ) Mestrado (   ) Doutorado ( X ) Mestrado e Doutorado 

Tipo de Disciplina  

Mestrado: ( X ) Eletiva - (   ) Obrigatória Doutorado: ( X ) Eletiva - (   ) Obrigatória 
 

Corpo Docente Responsável   

 
 

Ementa: 

Teoria da Inovação. Sistemas de Inovação: conceitos e tipologia. O atual paradigma da 

inovação: modelo de Inovação Aberta. Gestão da Informação no processo de Inovação. 
 

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO  

Mestrado: Gestão da Informação  

Doutorado: Gestão da Informação  
 

METODOLOGIA  

Leitura e discussão de artigos científicos; 

Apresentação de seminários organizados por temática de acordo com o conteúdo da disciplina. 
 

FORMA DE AVALIAÇÃO  

Artigo científico/ ensaio teórico, participação nas aulas, apresentação de seminário. 
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JUSTIFICATIVA DO DOCENTE PARA A OFERTA DA DISCIPLINA 

A temática da inovação possui discussões atuais e que estão presentes em diversas áreas do 

conhecimento. Assumindo que a Ciência da Informação possui uma intersecção interessante e 

pertinente no contexto da inovação, torna-se importante conhecer as bases teóricas na 

Inovação. Este exercício contribuirá para a formação dos alunos no desenvolvimento de uma 

abordagem interdisciplinar e de aplicação prática. Além disso, pretende-se aprofundar a 

discussão sobre o papel da informação no processo de inovação, tendo em vista ser 

consensualmente assumida como um ativo estratégico das organizações. 
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