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Edital n° 004/PGCIN/2025, de 17 de JUNHO de 2025

Abertura de inscrigdes a selegao para os cursos de MESTRADO E DOUTORADO
EM CIENCIA DA INFORMACAO, turma 2026, do Programa de Pés-Graduagdo em
Ciéncia da Informagao (PGCIN), do Centro de Ciéncias da Educagao (CED), da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

1 DAS VAGAS

1.1 Estdo abertas, de 14 julho a 15 agosto de 2025, as inscrigcdes para selegao e
preenchimento de até 26 (vinte e seis) vagas para o curso de Mestrado e até 19
(dezenove) vagas para o curso de Doutorado.

a) O numero de vagas efetivamente preenchidas ao final do processo de selecdo é
condicionado a disponibilidade de orientagdo do corpo docente do PGCIN.

b) O programa se reserva o direito do ndo preenchimento do total de vagas.
1.2 O/A candidato/a podera inscrever-se em apenas uma linha de pesquisa.

a) A descrigcao das linhas de pesquisa do PGCIN, com os docentes vinculados, estao
disponiveis em: https://pgcin.ufsc.br/areas-de-pesquisal.

1.3 Relagao das vagas disponiveis, nas quatro linhas de pesquisa e de acordo com
a disponibilidade de orientagcao, neste edital:

Linhas de Pesquisa | Docentes Mestrado Doutorado
Camila Monteiro de Barros possui vaga| possui vaga
Linha 01: Camila Schwinden Lehmkuhl possui vaga| sem vaga
Memoria, Mediagéo €| Cezar Karpinski possui vaga| sem vaga
82%%2535:&20 Eva Cristina Leite da Silva semvaga| sem vaga
Leticia Borges Nedel possui vaga| possui vaga
Luciane Paula Vital possui vaga| possui vaga
Renata Cardozo Padilha possui vaga| sem vaga
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Rodrigo de Sales possui vagal possui vaga
Thaina Castro Costa Figueiredo Lopes possui vaga| sem vaga
Thiago Henrique Bragato Barros sem vaga | possui vaga
Vagas para a Linha 01 12 10
Linha 02: Adilson Luiz Pinto semvaga | sem vaga
I(r;formal(;aot Edgar Bisset Alvarez possui vaga| possui vaga
omunicagao , . ,
Cientifica e Eliana M. dos Santos Bahia Jacintho possui vaga| sem vaga
Competéncia Enrique Muriel-Torrado possui vaga| sem vaga
Fabiano Couto Corréa da Silva sem vaga | possui vaga
Patricia da Silva Neubert possui vaga| sem vaga
Roséangela Schwarz Rodrigues sem vaga sem vaga
Vagas para a Linha 02 10 03
Linha 03: Angel Freddy Godoy Viera sem vaga | possui vaga
Dados, Iqteligéncia e Douglas Dyllon Jeronimo de Macedo sem vaga sem vaga
Tecnologia
Gustavo Medeiros de Araujo sem vaga sem vaga
ivina Flores Melo possui vagal sem vaga
Marcelo Minghelli sem vaga sem vaga
Marcio Matias possui vagal sem vaga
[Thiago Magela Rodrigues Dias sem vaga | possui vaga
Vagas para a Linha 03 02 04
Linha 04: Ana Clara Candido semvaga | sem vaga
Gestao Gregorio J. Varvakis Rados sem vaga | possui vaga
Informacdo e P : _
Conhecimento Leolibia Luana Linden possui vaga| sem vaga
Marli Dias de Souza Pinto sem vaga sem vaga
Nathalia Berger Werlang possui vaga| possui vaga
Vagas para a Linha 04 04 02
Total de vagas 26 19

1.4 As etapas de selecdo serdo avaliadas pelos professores vinculados a linha
indicada pelo candidato.

a) A critério dos professores da linha de pesquisa indicada, o projeto podera ser
remanejado para avaliagdo em outra linha de pesquisa ndo indicada pelo/a
candidato/a.

b) As vagas ndo ocupadas poderdo, excepcionalmente, ser remanejadas entre as
linhas.

1.5 VAGAS DE AGOES AFIRMATIVAS



1.5.1 Dessas, até 6 (seis) vagas para o curso de Mestrado e até 7 (sete) vagas
para o curso de Doutorado serdo destinadas a Politica de Ag¢des Afirmativas para
negros(as) (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia e outras
categorias de vulnerabilidade social, nos cursos de pdés-graduagao stricto sensu
(mestrado e doutorado) da UFSC conforme Resolucéo Normativa n® 145/2020/CUN,
de 27 de outubro de 2020, assim distribuidas:

a) Vagas destinadas a negros(as) (pretos e pardos) e indigenas: até 4 (quatro)
vagas para o Mestrado e até 5 (cinco) vagas para Doutorado.

b) Vagas destinadas a Pessoas com deficiéncias e outras categorias de
vulnerabilidade social: até 2 (duas) vagas para Mestrado e até 2 (duas) vagas
para Doutorado.

1.5.2 O candidato as vagas reservadas as agbes afirmativas devera incluir a
documentagao necessaria para fins de comprovagao.

1.6 As vagas nao preenchidas no item 1.5.1 serdo automaticamente absorvidas
nas vagas gerais.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricao deve ser realizada unicamente pelo site
https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/lhome.xhtml entre 14 julho a 15 agosto
de 2025.

2.1.1 O/A candidato/a devera encaminhar todos os documentos listados no item
2.2 deste edital organizados em dois arquivos anexos, em formato pdf:

a) ARQUIVO A: Documentagao do candidato
b) ARQUIVO B: Proposta de pesquisa

2.1.2 Para concorrer as vagas de agoes afirmativas, o/a candidato/a devera, no
ato da inscricdo, assinalar, no campo especifico do formulario de inscricao
disponivel no site https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/home.xhtml, apenas uma
das categorias: negros(as) (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia e
outras categorias de vulnerabilidade social.

2.2 DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
2.2.1 O ARQUIVO A deve incluir os seguintes documentos:

a) Copia do diploma ou comprovante de ter concluido, ou estar cursando, a(0)
ultima(o) fase/semestre de curso de graduagao, em formato PDF. Poderao ser
admitidos diplomados em cursos de graduagao no exterior, mediante analise do
diploma pelo Programa de Po6s-Graduagcdo em Ciéncia da Informacdo da
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UFSC;

b) Cdpia do Historico escolar do(s) curso(s) de Graduagao e Cdépia do Historico
escolar do(s) curso(s) de pos-graduacdo em nivel de mestrado, quando
candidato ao doutorado, em formato PDF;

c) Cépia do diploma de pds-graduagcéo ou comprovante de conclusao do curso
de poés-graduagao em nivel de mestrado, quando candidato ao doutorado, em
formato PDF;

d) Curriculo Lattes completo e atualizado, em formato PDF, incluindo
comprovantes da producdo cientifica no periodo compreendido entre 2023,
2024 e 2025. Os itens da producgao considerados para efeito deste Edital estao
descritos na Instrugdo Normativa do Processo Seletivo PGCIN (Anexo 1 deste
edital);

e) Tabela de avaliagcdo das Producgdes Cientifica e Técnica devidamente
preenchida, conforme o Anexo 2 deste Edital e arquivo .XLS fornecido
juntamente a este Edital, o formato final da tabela € em pdf junto ao anexo;

f) Copia de documento de identidade brasileira ou do Mercosul ou do
passaporte;

g) Copia do CPF (para os candidatos brasileiros ou residentes no Brasil);

h) Autodeclaragdo para vagas de acgdes afirmativas conforme item 2.1.2
quando for o caso.

2.2.2 O ARQUIVO B deve incluir a proposta de pesquisa.

a) A proposta de pesquisa ndao deve ultrapassar 12 (doze) paginas para
Doutorado e 8 (oito) paginas para Mestrado, referéncias incluidas, e nao deve
conter forma alguma de identificagcdo do/a candidato/a sob pena de
invalidar sua inscrigao.

b) O documento da proposta devera estar em conformidade, no minimo, com a
norma NBR 15287: projeto de pesquisa: apresentacdo; a norma NBR 10520:
Informagao e documentagao — Citagdes; e a norma NBR 6023: Informacgao e
documentacao — Referéncias — Elaboracao.

c) A proposta deve possuir, obrigatoriamente, os seguintes topicos:

- linha de pesquisa;

- trés nomes de possiveis orientadores vinculados a linha de pesquisa
escolhida, em ordem de preferéncia (1°, 2° e 3°);

- titulo do projeto;

- introdugao (incluindo justificativa, delimitacdo do problema, objetivos
geral e especificos);

- aportes conceituais/teoricos;
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- procedimentos metodoldgicos;
- resultados esperados;
- referéncias.

2.2.3 Aléem dos itens listados em 2.2.1 para concorrer as vagas de agoes
afirmativas, o/a candidato/a devera observar os documentos solicitados nos itens
2.3 e 2.4 deste edital.

2.3 VAGAS DESTINADAS A NEGROS (PRETOS E PARDOS)

2.3.1 Além dos itens listados em 2.2.1 E 2.2.2, o/a candidato/a devera incluir no
ARQUIVO A, no ato da inscricdo, Autodeclaragédo de que é preto/a ou pardo/a,
conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) para os/as candidatos/as optantes na modalidade de
reserva de vagas para negros/as (pretos/as e pardos/as) (Anexo 3 deste edital).

2.3.2 A validacio da autodeclaracdo de Preto ou Pardo sera feita pela Comissao de
Validagdo de Autodeclaracéo de Pretos e Pardos, especificamente constituida para
esse fim, nomeada pela pela Pré-Reitoria de Acgdes Afirmativas e Equidade
(PROAFE), com o seguinte critério: os autodeclarados pretos ou pardos deverao
possuir aspectos fenotipicos que os caracterizem como pertencentes ao grupo racial
negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal, na votagédo de constitucionalidade da
Acéo de Descumprimento de Preceito Fundamental n® 186, o critério é o fendtipo e
nao a ancestralidade.

2.4 VAGAS DESTINADAS A INDIGENAS

2.4.1 Além dos itens listados em 2.2.1 o/a candidato/a devera incluir no ARQUIVO A,
no ato da inscricdo, a Autodeclaragcao de que € indigena (Anexo 4 deste edital).

2.4.2 O(A) candidato(a) que concorrer a vaga prevista para indigenas deve entregar,
no ato de inscricdo, manifestagcoes de pertencimento a etnia:

a) Declaragao do cacicado ou de outros érgaos de representagao indigena; ou
b) Declaracéo de pertencimento a grupo indigena.

2.4.3 A validacdo da autodeclaragcao de indigena sera analisada por Comissao
designada pela pela Pré-Reitoria de Agdes Afirmativas e Equidade (PROAFE). A
comissao podera, caso necessario, solicitar aos/as candidatos/as que entreguem
documentacao adicional e/ou passem por uma entrevista presencial.

2.5 VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

251 Em conformidade com a Lei n° 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), para efeito deste edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela
que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial




que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagcao plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas. Nao
poderdo se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os individuos
que apresentem apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que nao
configurem impedimento e/ou restricdo ao seu desempenho no processo de
aprendizagem pregresso.

2.5.2 Nao poderédo se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
individuos que apresentem transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia,
disgrafia, transtorno de déficit de atencao e hiperatividade).

2.5.3 Além dos itens listados em 2.2.1 o/a candidato/a devera incluir no ARQUIVO A,
no ato da inscricéo:

a) Autodeclaragéo de pessoa com deficiéncia (Anexo 5 deste edital).

b) Laudo médico, realizado no maximo nos doze meses anteriores a inscricao
neste processo seletivo, que devera estar assinado por um medico especialista
na area da deficiéncia do/a candidato/a, contendo, na descrigéo clinica, o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID e descricdo do impacto da
deficiéncia na funcionalidade. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura e CRM do médico que forneceu o atestado.

c) Candidatos/as com Deficiéncia Auditiva (Surdez), além do laudo médico,
devem apresentar os seguintes exames: audiometria (tonal e vocal) e
imitanciometria, realizados nos doze meses anteriores a inscricdo neste
processo seletivo, nos quais constem o nome legivel, carimbo, assinatura e
numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

d) Candidatos/as com Deficiéncia Visual, além do laudo médico, devem
apresentar exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, realizado no
maximo nos doze meses anteriores a inscricado neste processo seletivo, como
também o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do profissional que
realizou o exame.

2.5.4 A documentacao dos/as candidatos/as classificados/as para a vaga de pessoa
com deficiéncia sera analisada por Comissédo designada pela pela Pré-Reitoria de
Acbes Afirmativas e Equidade (PROAFE). A comissao podera, caso necessario,
solicitar aos/as candidatos/as que entreguem documentacéo adicional e/ou passem
por uma entrevista presencial.

2.6 VAGAS DESTINADAS A OUTRAS CATEGORIAS DE VULNERABILIDADE
SOCIAL

2.6.1 Além dos itens listados em 2.2.1 o/a candidato/a devera incluir no ARQUIVO A,
no ato da inscrigdo, Autodeclaragao de pertencimento a categoria de vulnerabilidade
social no qual se enquadre:




a) pessoas em vulnerabilidade socioecondmica
b) pessoa trans
C) pessoas refugiadas

2.6.2 Para as vagas destinadas as pessoas em vulnerabilidade socioeconémica,
o(a) candidato (a) devera apresentar:
a) autodeclaracao de vulnerabilidade socioecondmica (Anexo 6 deste edital), e
b) comprovante de Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do
governo federal.

2.6.3 Para as vagas destinadas a pessoas trans o(a) candidato (a) devera
apresentar:
a) Autodeclaracao de que é trans (Anexo 7 deste edital), e
b) Memorial descritivo da sua trajetdria de vida e autodeterminagdo de sua
identidade trans.

2.6.4 Para as vagas destinadas aos refugiados/as, solicitantes de refugio e
portadores/as de visto humanitario o(a) candidato (a) devera apresentar:
a) Autodeclaragao de que é refugiado/a, solicitante de visto de refugio ou vitima
de outras formas de xenofobia (Anexo 8 deste edital), e
b) Documento comprovando a condi¢ao de refugiado reconhecida pelo Comité
Nacional para os Refugiados (CONARE) ou o6rgao federal competente; ou
protocolo de solicitagdo de refugio; ou visto para reunido familiar; ou protocolo
de solicitacdo de extensao dos efeitos da condigcdo de refugiado, de acordo
com os procedimentos que regulamentam a Lei 9.474/07; ou visto por acolhida
humanitaria permanente ou temporaria emitido pela Policia Federal.

2.6.5 A validacdo da autodeclaracédo de pertencimento a outras categorias de
vulnerabilidade social sera analisada por Comissao designada pela pela Pro-Reitoria
de Acbes Afirmativas e Equidade (PROAFE). A comissao podera, caso necessario,
solicitar aos/as candidatos/as que entreguem documentacéo adicional e/ou passem
por uma entrevista presencial.

2.7 A analise das autodeclaragdes dos candidatos as vagas de agdes afirmativas
sera realizada entre 24 de outubro e 14 de novembro de 2025.

2.8 Serao aceitas validagdes administrativas de autodeclarados ja realizadas nesta
instituicdo, mediante documento comprobatorio.

2.9 As inscricdes homologadas terdao listagem nominal publicada na pagina do
Programa (https://pgcin.ufsc.br/processos-seletivos/processo-de-selecao/) até o dia
22 de agosto de 2025.

2.10 Somente serdo homologados os pedidos de inscricdo que estiverem com a
documentacdo completa e foram enviados dentro do periodo definido no edital. A
falta de qualquer um dos documentos listados tornara invalida a inscrigéo.
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3 DA SELEGAO

A selecéo sera realizada em trés fases.
a) primeira fase — avaliagao da proposta de pesquisa - fase eliminatéria:
b) segunda fase — arguicdo individual sobre a proposta de pesquisa e vivéncia
cientifica e profissional: fase eliminatéria
c) terceira fase - analise do curriculum vitae: fase classificatoria

3.1 PRIMEIRA FASE - AVALIAGAO DA PROPOSTA DE PESQUISA - FASE
ELIMINATORIA:

3.1.1 A proposta de pesquisa devera apresentar estrutura conforme descricdo no
item 2.2.2.

3.1.2 Critérios de avaliagao:
(1) Aderéncia da proposta a Ciéncia da Informacao;
(2) Mérito da proposta de pesquisa;
(3) Forma da proposta de pesquisa;
(4) Possibilidade de orientacao.

3.1.3 A nota da avaliagdo da proposta de pesquisa sera definida entre 0 (zero) e 10
(dez), sendo 7 (sete) a nota minima.

3.1.4 O resultado da primeira fase sera publicado na homepage do Programa até o
dia 29 de setembro de 2025.

3.1.5 O periodo para pedidos de recursos referentes a primeira fase estara aberto de
30 de setembro até o dia 2 de outubro de 2025. Os pedidos devem ser realizados
por e-mail, para o endereco: selecao.ppgcin@contato.ufsc.br.

3.2 SEGUNDA FASE - ARGUIQAO INDIVIDUAL SOBRE A PROPOSTA DE
PESQUISA E VIVENCIA CIENTIFICA E PROFISSIONAL DO/A CANDIDATO/A
APROVADO NA PRIMEIRA FASE: FASE ELIMINATORIA

3.2.1 As arguicdes ocorrerao no formato online, via Google Meet, na semana de 6 a
10 de outubro de 2025. O link de acesso, data e horario para a arguigdo serao
divulgadas na pagina do Processo Seletivo no site do Programa e também
encaminhada no e-mail cadastrado no ato da inscricio.

O/A candidato/a deve se conectar em equipamento que disponha de camera
de video e microfone/audio.

3.2.2 Critérios de avaliagao para a arguigao:
(1) Defesa da proposta: tema, objeto, problematica, justificativa, obijetivos,
conhecimento do referencial tedrico e clareza dos procedimentos
metodoldgicos;
(2) Aderéncia da proposta a Ciéncia da Informacao;
(3) Percepcado em relagdao a exequibilidade para a execugao e finalizacdo do
projeto;
(4) Vivéncia cientifica e/ou profissional.
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3.2.3 A nota da avaliagdo da arguicdo sobre a proposta de pesquisa sera definida
entre 0 (zero) e 10 (dez), sendo 7 (sete) a nota minima.

3.2.4 O resultado da segunda fase sera publicado na homepage do Programa até o
dia 15 de outubro de 2025.

3.2.5 O periodo para pedidos de recursos referentes a segunda fase estara aberto
de 16 a 20 de outubro de 2025. Os pedidos devem ser realizados por e-mail, para o

endereco: selecao.ppgcin@contato.ufsc.br

3.3 TERCEIRA FASE - ANALISE DO CURRICULUM VITAE: FASE
CLASSIFICATORIA

3.3.1 As notas dos curriculos serao definidas por média ponderada, sendo a menor
pontuacgdo 7 (sete) e a maior pontuagao 10 (dez).

3.3.2 Critérios avaliativos: Pontuagao, conforme Anexo 1.

3.3.3 O resultado da terceira fase sera publicado na homepage do Programa até o
dia 31 de outubro de 2025.

3.3.4 Nao cabem recursos nesta fase do processo seletivo.

4 DOS PESOS

4.1 Os pesos de cada etapa do processo seletivo sdo os seguintes:
a) para os candidatos a Mestrado:
Proposta de pesquisa (50%) e Arguicao (40%) = Nota parcial
Nota parcial + Analise do Curriculo (10%) = Nota Final,
b) para os candidatos ao Doutorado:
Proposta de pesquisa (50%) e Arguicao (30%) = Nota parcial
Nota parcial + Analise do Curriculo (20%) = Nota final.

4.2 Para fins de desempate, sera utilizada a nota do curriculo como primeiro critério
e a avaliagao do projeto de pesquisa como segundo critério.

5 DO RESULTADO

5.1 Considerar-se-a, para efeitos de classificacdo neste processo seletivo, a nota
minima 7,0 (sete) em cada fase eliminatéria do processo.

5.2 A listagem final dos aprovados para ingresso em 2026 sera publicada na pagina
do Programa até o dia 21 de novembro de 2025.
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5.3 O periodo para pedidos de recursos referentes a listagem final dos aprovados
estara aberto de 21 a 24 de novembro de 2025. Os pedidos devem ser realizados
por e-mail, para o endereco: selecao.ppgcin@contato.ufsc.br

5.4 Os/As candidatos/as aprovados/as no processo de selecdo, quando da
matricula, deverdo atender aos requisitos exigidos na Resolugdo Normativa
154/2021/CUN.

6 DOS RECURSOS

6.1 O(A) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis a
contar do dia subsequente a data de divulgacéo dos resultados de cada etapa.

6.2 Os recursos deverao conter a exposi¢cao de motivos e fundamentagéo que os
justifiquem, assinados e enviados para o e-mail selecao.ppgcin@contato.ufsc.br.

6.3 Para fins de tramitacdo, o recurso & considerado recebido apds o envio de
confirmagéo ao remetente em até 24 horas do recebimento.

6.4 Os pedidos serdo analisados em primeira instancia pela Comissao de Selecao
do PGCIN.

7 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATAS RECURSOS
Periodo de inscrigdes 14/7 a 15/8
Publicac&o das inscrigdes homologadas 22/8
Periodo de recurso - Inscrigdes 25a27/8 Resposta: até 29/08
Etapa 1: Analise do projeto 01/9 a 26/9
Etapa 1: Publicacdo Resultado 29/9
Etapa 1: Recursos 30/9 a 2/10 Resposta: até 3/10

Etapa 2: Publicagdo do cronograma das arguigdes [3/10

Etapa 2: Realizacao das arguicdes 6 a10/10
Etapa 2: Publicagdo Resultado 15/10
Etapa 2: Recursos 16 a 20/10 Resposta: até 21/10
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Etapa 3: Analise Curriculo Lattes 22/10 a 29/10

Etapa 3: Publicacdo Resultado Etapa 3 31/10

Periodo de validagao das autodeclaragdes 24/10 a 14/11

Publicacdo Resultado Final até 21/11

Recursos - Resultado Final 21 a 24/11 Resposta: até 27/11

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Nao ha quaisquer garantias de bolsa de estudo para os(as) candidatos(as)
selecionados(as), independentemente de sua classificacao.

8.2 A matricula dos(as) aprovados(as) sera efetivada conforme orientagdes da
secretaria do PGCIN, conforme o calendario académico da UFSC.

8.3 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecao do PGCIN.

Floriandpolis, 10 de junho de 2025.

Programa de P6s-Graduagao em Ciéncia da Informacéao
Universidade Federal de Santa Catarina

PGCil n



ANEXO 1

CRITERIOS PARA A AVALIAGAO DA PRODUGAO CIENTIFICA

1 As candidatos/as ao Programa de Pds-Graduagao em Ciéncia da Informacgao
(PGCIN) terdo sua producgao técnico-académica avaliada com base nos critérios da
Instrucdo Normativa n° 01/PGCIN/2023, de 27 de novembro de 2023. O resultado
sera utilizado como parte do processo de selecao.

2 A avaliacdo dar-se-a com base na producgao total do/a candidato/a no periodo
compreendido entre 2020 e 2024, inclusive trabalhos aceitos, mediante
apresentacao da comprovacgao (carta de aceite do editor ou print da tela do sistema
de submisséao da revista).

3 Para fins de avaliagado das producgdes cientifica e técnica, bem como a experiéncia
académica, sera utilizada a tabela abaixo para pontuacdo, a ser preenchida pelo/a
candidato/a conforme o Anexo 2, considerando a estratificacdo Qualis-Capes
2017-2020.

3.1 Somente serdo pontuados os livros publicados por editoras universitarias.

3.2 A pontuagao de livros, capitulos e trabalhos apresentados em eventos estao
limitadas a duas (2) ocorréncias por item.

ATIVIDADE CIENTIFICA PONTUACAO | OBSERVACAO
Publicagcao em revista indexada na SJR Quartis 1 ou 3 De acordo com as
2,ou Fl > 1 ou Qualis A1 2017-2020 revistas do ultimo
Publicagado em revista indexada na SJR Quartis 2 ou 2 Estrato Qualis/Capes
3, ou FI <1 ou Qualis A2 2017-2020 2017-2020 da area de
Publicagdo em revista indexada na SJR ou Wos ou 1 PPN
Qualis A3 2017-2020 ﬁ?é?;zg:gao ©
Publicagao em revista indexada em Latindex ou 0,5
Redalyc ou DOAJ.
Publicagao de Livro 3 Obra publicada por editora
universitaria ou associagao

Publicagao de Capitulo de Livro cientifica

1
Organizagao de livro Pontuagao limitada a 2

1 ocorréncias por item.
Trabalho completo publicado em anais de Pontuag&o limitada a 2
evento cientifico 1,0 ocorréncias por item.
Participagdo como bolsista de Projetos de
Pesquisa ou Desenvolvimento (PIBIC, PIBIT 0,5 Pontuacao Unica.
ou equivalente) ou monitoria.




ANEXO 2
TABELA DE AVALIAGAO DAS PRODUGOES CIENTIFICA E TECNICA

A tabela deve ser preenchida e entregue pelo/a candidato/a, conforme estabelece o
item 2.21 deste Edital. @] arquivo
Tabela_avaliacao_Producao_Cientifica_e_Tecnica_vf.xls é fornecido para este
fim, juntamente a este Edital.

PGCin


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KzORjJD940cLEI_VYUAzw_Dz0ZzdvpcE/edit?usp=sharing&ouid=102623716500106887515&rtpof=true&sd=true

ANEXO 3

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO EDITAL N°
00X/PGCIN/2025 — INGRESSO EM 2026

NOME COMPLETO:

E-MAIL: CPF:

AUTODECLARACAO DE NEGROS (PRETO OU PARDOQ)

(Modelo de Autodeclaragao disponibilizado pela SAAD/UFSC)

Tendo sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para uma das vagas destinadas, nos termos da
Lei 12.711/2012, Decreto Presidencial n° 7824/2012e Portaria Normativa n® 18/2012/MEC para uma das vagas
destinadas a Politica de Agbes Afirmativas Etnico-Raciais:

1. () DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que sou preto
e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.
2. () DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que sou pardo

e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

3. () DECLARO ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaragdo sujeito-me as
penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 9° da Portaria 18/2012-MEC e ao Edital

deste processo seletivo.

Floriandpolis (SC),__de de 20__.

Assinatura do Candidato

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE PRETOS, PARDOS E NEGROS
A comissao de Validacdo de Autodeclaragdo de Pretos, Pardos e Negros, apos avaliagdo do(a) candidato(a): ()

SIM, valida essa autodeclaragéo. }
() NAO, néo valida essa autodeclaragdo e NAO habilita o(a) autodeclarado(a) para matricula, podendo o(a)
mesmo(a) recorrer dessa decisdo ao 6rgao administrativo competente.

Floriandpolis de de 20

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



https://docs.google.com/document/d/1biCrRWcCqvFoV5wzQy7OrkMpREjzNi5z/edit?usp=sharing&ouid=110284536471584360879&rtpof=true&sd=true

ANEXO 4

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO
EDITAL N° 00X/PGCIN/2025 — INGRESSO EM 2026

NOME COMPLETO:
E-MAIL: CPF:

AUTODECLARACAO DE INDIGENA
(Modelo de Autodeclaracéo disponibilizado pela PROAFE/UFSC)

1. Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGXXX/202XX que pertengo a
seguinte Etnia Indigena: Nome da Etnia:
2. Declaro para o fim
especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGXXX, que sou proveniente da seguinte Aldeia
Indigena: Nome da Aldeia:
Municipio e Estado da Federagéo: 3. Declaro
ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragéo sujeito-me as penas da lei.

Florianopolis (SC), de de 2025.

Assinatura do Candidato

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS INDIGENAS
A Comissédo apos avaliagdo dos documentos do(a) candidato(a):
() SIM, valida essa autodeclaragéo. .
(( ) NAO valida essa autodeclaracdo e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do processo

seletivo pelas agdes afirmativas.

Florianopolis , de de 2025.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



https://docs.google.com/document/d/1DnpZeM2nD-DwxxcMyIzBNYcjxZxDizGV/edit?usp=sharing&ouid=102623716500106887515&rtpof=true&sd=true

ANEXO 5

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO EDITAL
N° 00X/PGCIN/2025 — INGRESSO EM 2026
NOME COMPLETO:

E-MAIL: CPF:

AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
(Modelo de Autodeclaragao disponibilizado pela SAAD/UFSC)

Tendo sido aprovado (a) e classificado (a) no Processo Seletivo para uma das vagas destinadas,nos termos
das Leis 12.711/2012 e 13.409/2016;

1. DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Edital do Processo Seletivo, que
sou pessoa com deficiéncia.
2. DECLARO que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaragéo sujeito-me as penas da

lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 9°da Portaria 18/2012-MEC e ao Edital deste
processo seletivo.

Floriandépolis (SC),_de de 20__.

Assinatura do Candidato

PARECER DA COMISSAO DE VALIDAGAO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

A Comisséo de Validagdo da Autodeclaracdo de PESSOA COM DEFICIENCIA, apés analise da documentacgéo
apresentada pelo(a) candidato(a), em relagao as disposigdes do edital do processo seletivo:

() SIM, valida essa autodeclaragao.

() NAO, nao valida essa autodeclaragéo e ndo habilita o(a) candidato(a) para matricula, podendo recorrer
desta deciséo ao 6rgdo administrativo competente.

Florianépolis,__de, de 20__.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



https://docs.google.com/document/d/1nzz1bJAkz8FKcbgabFbX84nxTUj3kcxh/edit?usp=sharing&ouid=110284536471584360879&rtpof=true&sd=true

ANEXO 6

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO EDITAL
N° 00X/PGCIN/2025 — INGRESSO EM 2026

NOME COMPLETO:

E-MAIL: CPF:

AUTODECLARACAO DE VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA

1. ( ) Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGXX202X (Edital n°
XXIXXX/202X) que possuo situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

2. Apresento o(s) seguinte(s) documento(s) comprobatério(s):

3. Declaro ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragao sujeito-me as penas
da lei.

Florianopolis (SC), de de 2025.

Assinatura do Candidato

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO
A Comisséao apds avaliagao dos documentos do(a) candidato(a):
() SIM, valida essa autodeclarag&o. .
() NAO valida essa autodeclaragdo e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do processo

seletivo pelas agbes afirmativas.

Florianopolis , de de 2025.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



https://docs.google.com/document/d/1GZXVWXGrRbXvD0l3jV73JRUWq-uCBUX-/edit?usp=sharing&ouid=102623716500106887515&rtpof=true&sd=true

ANEXO 7

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO
EDITAL N° 00X/PGCIN/2025 — INGRESSO EM 2026

NOME COMPLETO:
E-MAIL: CPF:

AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANS
(Modelo de Autodeclaragéo disponibilizado pela PROAFE/UFSC)

1. ( ) Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGXX202X (Edital n°
XXIXXX/202X) que sou pessoa trans e me identifico como:

() Travesti

() Transexual

() Transgénero

() Outra:
2. Declaro ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragédo sujeito-me as penas
da lei.

Florianopolis (SC), de de 2025.

Assinatura do Candidato

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARAGCAO DE PESSOAS TRANS
A Comisséao apos avaliagdo dos documentos do(a) candidato(a):
() SIM, valida essa autodeclaragéo. .
(( ) NAO valida essa autodeclaracdo e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do processo

seletivo pelas agdes afirmativas.

Florianopolis , de de 2025.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



https://docs.google.com/document/d/1aqPY2qNn_noIu7Bj0eTzdrEQ-CGbVmer/edit?usp=sharing&ouid=102623716500106887515&rtpof=true&sd=true

ANEXO 8

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO
EDITAL N° 00X/PGCIN/2025 — INGRESSO EM 2026

NOME COMPLETO:

E-MAIL: CPF:
AUTO
DECLARACAO DE CANDIDATO REFUGIADO
(Modelo de Autodeclaragéo disponibilizado pela PROAFE/UFSC)

Eu, , Passaporte/Documento de Identidade n°
, para fins especificos de participagdo no Processo Seletivo 202X do Programa de

Po6s-Graduagdo em XXXXXXXX da Universidade Federal de Santa Catarina, DECLARO:

() que sou pessoa refugiada

() que sou solicitante de visto de refugio no Brasil

() que sou vitima de outras formas de xenofobia em meu pais.

DECLARO ainda que estou ciente de que, detectada a falsidade desta declaragéo, sujeito-me as penas

da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 9° da Portaria n® 18/2012 (MEC) e ao Edital

XX/IPPGXX/202X, que determina minha desclassificagdo no Processo Seletivo.

Floriandpolis (SC), de de 2025.

Assinatura do Candidato

PARECER DA COMISSAO DE VALIDAGAO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOAS REFUGIADA

A Comissao de validagdo de Autodeclaragdo de PESSOA REFUGIADA, apés andlise da documentagao
apresentada, em relagao as disposi¢des do edital do processo seletivo:

() SIM, valida essa autodeclaragéo. .
() NAO valida essa autodeclaragdo e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do processo
seletivo pelas agdes afirmativas.

Florianépolis , de de 2025.

Nome completo, CPF, carimbo e assinatura



https://docs.google.com/document/d/1TPOdLIdG29QcQU7cP_OiZw6C5HVVvCA9/edit?usp=sharing&ouid=102623716500106887515&rtpof=true&sd=true
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